
 
REGIONE SICILIANA

ISTITUTO SPERIMENTALE ZOOTECNICO PER LA SICILIA
Palermo

Delibera n° 35 del 27 maggio 2026

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Oggetto: avvio delle procedure stabilizzazione del personale in servizio con contratto a tempo determinato 
per i Servizi di Assistenza Tecnica e Controlli Funzionali ai sensi dell’art. 3, comma 5, D.L. 22.04.2023 n. 44, 
convertito nella L. 21.06.2023 n. 74 – Rettifica delibera n. 32 del 21/05/2026. 

VISTO                 lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO                 lo Statuto dell’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia, approvato con deliberazione della Giunta
                              Regionale n. 243 del 05 agosto 2003;

VISTO                 il D.P. n. 07/Serv. 1/S.G. del 10/01/2023, con il quale il Dott. Giovanni Siino è stato nominato 
                              Commissario Straordinario dell’Istituto;           

VISTA           la Legge Regionale del 5 gennaio 2026 n. 1 “Legge di stabilità regionale 2026 – 2028”;

VISTA                la L.R. n° 2 del 05/01/2026 di “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 
                             triennio 2026- 2028” pubblicata sulla GURS supplemento ordinario (Parte I) n. 2 del 09-01-2026;

VISTA                la delibera del Commissario Straordinario dell’Istituto Sperimentale Zootecnico per la 
                            Sicilia n. 11 del 16/02/2026 di approvazione bilancio di previsione anno 2026 e bilancio 
                            pluriennale 2026, 2027 e 2028, approvato con D.R.S. n. 2070 del 30/03/2026 
                            dell’Assessorato Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca 
                            Mediterranea – Dipartimento Regionale dell’Agricoltura – Serv VI;

VISTE                le precedenti deliberazioni relative all’assunzione e proroga del personale a tempo determinato per i Servizi 
                            di Assistenza Tecnica e Controlli Funzionali;

VISTA                la Delibera del C.S n° 28 del 05 settembre 2025 di riapprovazione Piano Integrato di Attivita’ e  
                            Organizzazione (PIAO) 2025/2027 (Art. 6 Decreto Legge n. 80/2021);
 

VISTA                la Deliberazione di Giunta Regionale n. 305 del 14 ottobre 2025 che esprime ai sensi dell’articolo 3, 
                            ultimo comma della legge regionale 10 aprile 1978, n. 2, parere favorevole alla nuova pianta organica – 
                            Sezione 3 del PIAO - Organizzazione e Capitale Umano, approvata con delibera del Commissario 
                            straordinario dell'Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia 5 settembre 2025, n. 29 di cui alla nota 18 
                            settembre 2025, n. 11399/Gab e atti acclusi, nonché alla nota 25 settembre 2025, n. 11678/Gab 
                            dell'Assessorato regionale dell'agricoltura, dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea, costituenti 
                            allegato alla presente deliberazione;

VISTA               la nota prot. n. 3208 del 21/05/2026 a firma del Commissario Straordinario e del Direttore dell’Ente, 
                            indirizzata all’Assessore, al Dirigente Generale e al Dirigente del Servizio 6 dell’Assessore Regionale 
                            dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea con la quale si attivano le
                            procedure di stabilizzazione di personale assunto con contratti di lavoro a tempo determinato, 
                            rinnovati alle varie scadenze naturali ed in ultimo fino al termine massimo di Legge del 31/07/2026, addetti 
                            ai Servizi di servizi di Assistenza Tecnica ed ai  Controlli Funzionali di cui alla Convenzione sottoscritta 



                            con l’Associazione Italiana Allevatori in data 10/12/2025 e si rappresenta il reclutamento di n. 20 unità a 
                            tempo determinato;

VISTO                l’art. 3, comma 5, decreto legge 22.04.2023 n. 44, convertito nella legge 21.06.2023 n. 74 il quale prevede 
                            la possibilità di procedere alla stabilizzazione del personale non dirigenziale assunto a tempo 
                            determinato previa valutazione positiva dell’attivazione svolta e nel rispetto delle facoltà 
                            assunzionali disponibili;

RITENUTO       necessario garantire la continuità dei servizi essenziali CC.FF e SATA, valorizzando le professionalità già
           maturate dal personale in servizio con contratto a tempo determinato e prevedendo contestualmente
                            in linea con la pianta organica e il Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale, l’attivazione di
                            procedure di stabilizzazione , al fine di assicurare piena copertura operativa dei servizi alla 
                            zootecnia regionale;

VISTO              l’art. 6, comma 8-quater del decreto legge 29 dicembre 2022 n. 198, convertito dalla legge 24 febbraio 

                          2023 n. 14

CONSIDERATO che il combinato disposto dei citati articoli 3, comma 5, del decreto legge 44/2023 e dell’art. 6, 

                           comma 8-  quater decreto legge. 198/2022, si attaglia al caso di specie consentendo la stabilizzazione a 

                           tempo indeterminato del personale impegnato nei servizi sopra detti, reclutato a mezzo di pubblico 

                           concorso e che ha svolto un periodo di servizio superiore a 36 mesi, peraltro in regime di continuità, in 

                           favore dell’Istituto quale Ente pubblico regionale di Ricerca;

                            

CONSIDERATO che nella   delibera n. 32 del 21/05/2026 avente a oggetto “Avvio procedure di stabilizzazione del personale 
in servizio con contratto a tempo determinato per i servizi di assistenza tecnica e controlli funzionali ai  sensi dell’art. 3 com-
ma 5, D.L. 22.04.2023 n. 44 convertito nella L. 21.06.2023 n. 74,sono stati riscontrati dei refusi di  stampa; che   pertanto è  
necessario procedere alla rettifica  della Delibera n. 32 del 21 maggio 2026 e del relativo avviso allegato, per le ragioni sopra  
riportate  indicate, al fine di garantire la correttezza, la trasparenza e la piena regolarità della procedura amministrativa;

VISTO              il parere favorevole del Direttore dell'Istituto ex art. 20, comma 3, della L.R. n. 19/2005;

                        In conformità alle premesse

DELIBERA

- di rettificare, per le motivazioni espresse in premessa,  il preambolo della Delibera n. 32 del 21 maggio 
2026, come segue:
“VISTO  l’art. 6, comma 8-quater del decreto legge 29 dicembre 2022 n. 198, convertito dalla legge 24 
febbraio   2023 n. 14;
CONSIDERATO che il combinato disposto dei citati articoli 3, comma 5, del decreto legge 44/2023 e 
dell’art. 6,  comma 8-  quater decreto legge. 198/2022, si attaglia al caso di specie consentendo la stabiliz -
zazione a  tempo indeterminato del personale impegnato nei servizi sopra detti, reclutato a mezzo di pubblico 
concorso e che ha svolto un periodo di servizio superiore a 36 mesi, peraltro in regime di continuità, in 
favore dell’Istituto quale Ente pubblico regionale di Ricerca;”

- di approvare l’avviso pubblico, allegato e parte integrante della presente delibera,  per la selezione com-
parativa finalizzata alla stabilizzazione del personale a tempo indeterminato, in linea con la normativa vi -
gente e le facoltà assunzionali dell’Istituto, in sostituzione di quello allegato alla citata delibera n.32; 

- di trasmettere la presente delibera all’Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della 
Pesca Mediterranea, per il seguito di competenza;

- di pubblicare la presente delibera sul sito istituzionale dell’ISZS (www.iszs.it), garantendo trasparenza e 
pubblicità alla procedura di stabilizzazione. 

               Il Direttore Segretario                                                                           Il Commissario Straordinario

                          Pernice                                                                                                     Dott. Giovanni Siino

             Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa

           ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93                                    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93

http://www.iszs.it/


  

  

       REGIONE SICILIANA    
ISTITUTO SPERIMENTALE ZOOTECNICO PER LA SICILIA

Via Roccazzo, 85 – 90136 Palermo
Partita IVA 00122000821

www.iszsicilia.pa.it

Avviso pubblico per la selezione comparativa finalizzata alla stabilizzazione del personale in 

servizio con contratto a tempo determinato

art. 3, comma 5, Decreto-Legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023, n. 74.

Tipologia di contratto: tempo pieno e indeterminato
Numero di posti: 24
Sito di pubblicazione e invio candidature: www.inpa.gov.it

Finalità dell’avviso

In coerenza con la comunicazione di avvio delle procedure di stabilizzazione del personale in servizio con contratto 

a tempo determinato l’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia (ISZS) indice un  Avviso pubblico per la 

selezione finalizzata alla stabilizzazione del personale.

La procedura è finalizzata alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo determinato a tempo indeterminato, 

valorizzando le competenze e l’esperienza già  maturata dal  personale nei  Servizi  di  Assistenza Tecnica agli  

Allevatori (SATA) e Controlli Funzionali (CCFF), in piena coerenza con la normativa vigente e la programmazione 

delle facoltà assunzionali.

Posti oggetto della stabilizzazione

AREA                  PROFILO PROFESSIONALE                  LIVELLO                  NUMERO POSTI

Controlli                 Tecnico informatico                         Area 2 livello 3                         4

Funzionali                Controllore                                     Area 2 livello 4b                      15

Tot.                                                                                                                                   19

Assistenza Tecnica     Agronomo – tecnico qualità          Area 2 livello 1                      4

                                    Tecnico informatico                      Area 2 livello 3                      1

Tot.                                                                                                                                  5

  

http://www.iszsicilia.pa.it/


Requisiti di partecipazione

La selezione è riservata al personale in servizio presso l’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia, impiegato 

nei settori  dei Controlli  Funzionali  e dell’Assistenza Tecnica, con contratto a tempo determinato alla data di 

pubblicazione del presente avviso, che:

- sia stato assunto con contratto a tempo determinato tramite procedure selettive pubbliche conformi all’art. 

35 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, anche mediante graduatorie concorsuali riferite a profili professio-

nali corrispondenti; 

- abbia maturato almeno 36 mesi di servizio, anche non continuativi, presso l’ISZS; 

- abbia ottenuto una valutazione positiva dell’attività lavorativa svolta; 

- possieda i requisiti previsti dalla normativa vigente per l’accesso al pubblico impiego e per il profilo pro-

fessionale di inquadramento. 

Le disposizioni sopra richiamate sono in linea con l’art. 3, comma 5, del D.L. n. 44/2023.

 Procedura di selezione

La selezione si realizza su base regionale e i candidati risultati idonei saranno assunti nei ruoli previsti, assegnati  

alle esigenze funzionali dell’Istituto, nei limiti della dotazione organica già approvata.

La procedura si svolgerà mediante:

1. Colloquio tecnico-professionale; 

2. Valutazione del servizio.

I  criteri  di  selezione  terranno  conto  dell’esperienza  acquisita  nell’espletamento  dei  servizi  di  Controllo 

dell’Attitudine  produttiva  e  Assistenza  Tecnica  Zootecnica  ed  Agronomica,  secondo  quanto  stabilito  dalla 

normativa vigente e dalla comunicazione di avvio.

 Modalità operative per la presentazione delle candidature

Le candidature dovranno essere presentate esclusivamente online tramite il portale INPA (www.inpa.gov.it) entro 

il termine indicato nella pubblicazione.

La  documentazione  richiesta,  gli  allegati  e  le  eventuali  comunicazioni  successive  saranno  pubblicati 

contestualmente all’avviso sul portale INPA e sul sito istituzionale dell’ISZS (www.iszs.it).

    

                              IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

                                                                                                                        Dott. Giovanni Siino

                                                                                                                        Firma autografa sostituita a mezzo stampa

                                                                                                              ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. 39/93

__________________________________________________________

Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia
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