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REGIONE SICILIANA

ISTITUTO SPERIMENTALE ZOOTECNICO PER LA SICILIA

Palermo
Delibera n° 45 del 29 novembre 2023

Oggetto: Assunzione di n. 5 unita di personale disabile ai sensi dell’art. 1 e 18 della Legge 68/99

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
lo Statuto della Regione Siciliana;

lo Statuto dell’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia, approvato con deliberazione della
Giunta regionale n° 243 del 08 agosto 2003;

il D.P. n. 07 /Serv. 1/S.G. del 10/01/2023 trasmesso con nota prot. n. 1512/A6/

del 11/01/2023 dalla Segreteria generale della Presidenza della Regione Siciliana

assunto al prot. dell’Ente al n® 246 del 11/01/2023 di nomina del Commissario

Straordinario dell’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia Dott. Giovanni Siino nato a
Palermo il 07/04/1962;

la L.R. n° 3 del 22/02/2023 di “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il
triennio 2023- 2025” pubblicata sulla GURS (Parte I) n. 9 del 01-03-2023:

la delibera del Commissario Straordinario del!’Istituto Sperimentale Zcotecnico per la

Sicilia n. 27 del 07-06/2023 di approvazione bilancio di previsione anno 2023 e bilancio
pluriennale 2023, 2024 e 2025, approvato con D.R.S. n. 4073 del 08/09/2023 a firma del Dirigente
di Servizio Dott. G. Dimino — Assessorato Regionale dell’ Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della
Pesca Mediterranez — Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura — Serv VI:

la delibera del Commissario Straordinario n° 15 del 22/03/2023 con la quale viene affidato
I"incarico di direttore dell’ISZS ai sensi dell’art. 18 dello statuto:

la Delibera n® 17 del 03 aprile 2023 Modifica delibera n. 15 del 22/03/2023 - Incarico Direttore
dell’ISZS ai sensi dell’art. 18 dello statuto:

lina sul diritio ai lavoro dei disabili, Legge 12 marzo | 999, n. 68. prevede che i datori di lavory <on
pittdi 13 dipeadenti al netto delle esclusioni. siano tenuti ad avere alle proprie dipendenze lavoratori
appartenenti alle categorie protette,

Vo4t
la wis

il prospetto informativo disabili effettuato per via telematica sul sito del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali codice comunicazione n. 1608222B00141241 del 20/01/2022 protocollo sistema n. 932
assunto al ns prot. 287 del 20/01/2022 e trasmesso all’ Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche
Sociali e del Lavoro — Servizio XIII Centro per I'impiego di Palermo, risultano scoperte n. 4 unita ai sensi
della L. 68/99 art. 1 e n. 1 unita ai sensi della L. 68/99 art. 18;

la Delibera del C. di A. n® 05 del 25 gennaio 2022 la “Convenzione per l'inserimento lavorativo di soggetti
disabili, ai sensi dell'art. 11 della Legge n. 68/99", e ha trasmesso la stessa con nota prot. n. 475/2022
all’Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, organo
tutore;

CONSIDERATO che in data 27/04/2022 é stata sottoscritta apposita Convenzione con |’ Assessorato Regionale della

Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Serv. X111 — Centro per I'impiego di Palermo;

CONSIDERATO che con pec prot. 78182, 78183 e 78185 del 01/09/2022 dell’ Assessorato Regionale della Famiglia delle

Politiche Sociali e del Lavoro, assunta al nostro prot. 6017 del 01/09/2022 sono stati trasmessi i
provvedimenti con i nominativi del personale da assumere di cui alla Legge 68/99, nello specifico:

-Sig. Zucchero Antonino, con profilo professionale di “coadiutore amministrativo™. nato a Palermo il
31/07/1986. C.F. ZCC NNN 86L31 G273D é residente a Bolognetta (PA), via Monachelli n. 12;

-Sig. Di Giorgi Giovanni, con profilo professionale di “agrotecnico™, nato a Balestrate (PA) il 21/01/1961,
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C.F DGR GNN 61A21 A592C é residente a Palermo in via D. Trentacoste n. 34;
-Sig. Attardo Aldo. con profilo professionale “altri allevatori ¢ operai specializzati della zootecnia™ nato a
Palermo il 05/03/1986. C.F. TTR LDA 86C05 G273X é recidente a Palermo in via G. Maielli n. 72:

CONSIDERATO che con pec prot. 91916. e 91818 del 18/10/2022 dell’ Assessorato Regionale della Famiglia delle

VISTA

VISTA

VISTO

Politiche Sociali e del Lavoro, assunta al nostro prot. 6814 del 18/10/2022 sono stati trasmessi i
provvedimenti con i nominativi del personale da assumere di cui alla Legge 68/99. nello specifico:

-Sig. Toia Pietro, con profilo professionale di “allevatore i bestiame misto”, nato a Palermo il
23/12/1985, C.F. TOI PTR 85T23 G273J ¢é residente a Capaci (PA), in via Pio La Torre SNC;

-Sig. Pellerito Marco, con profilo professionale di “agrotecnico”, nato a Palermo il 23/09/1977, C.F. PLL
MRC 77P23 G273X ¢ residente a Monreale {PA) vicolo S:M. 22 n. 6;

la nota prot. 67049 del 16/10/2023 assunta al protocollo dell’Ente al n. 6071 del 18/10/2023 da parte
dell’ Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro in merito al quesito di
assunzione personale di cui alla legge 68/99 richiesto cor: iiota prot. 5744 del 02/10/2023 nel quale
I'ufficio conferma 1’obbligo di assunzione dei lavoratori de quo:

la nota prot. 185650 del 24/11/2023, assunta al prot. n. 6809 del 24/11/2023 dell'Istituto, del¥
Assessorato Regionale dell’ Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea — Dipartimento
Regionale dell’ Agricoltura — Dipartimento Regionale Agricoltura, con la quale fa presente che I'lstituto
pud procedere con delibera all’assunzione, che dovra e.se:< trasmessa al Dipartimento Regionale

dell’ Agricoltura - Servizio 6 Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti. Reti Irrigue per il
successivo inoltro in Giurta Regionale ai sensi della L.R. n. 19/2005 art. 20 comma 3 e s.m.i;

il parere favorevole del Direttore dell'lstituto ex art. 20, comma 3, della L.R. n°19/2005:

DELIBEERA

In conformita delle premesse:

di procedere all’assunzione con CCNL per i dipendenti dalle Orgauizzazioni degli Allevatori, Consorzi ed Enti
Zootecnici, tempo pieno e indeterminato di n. 5 unita di personale disabile ai sensi dell’art. | e 18 della Legge
68/99, con decorrenza dal 08/01/2024,come di seguito specificaii:

-Sig. Zucchero Antonino, con profilo professionale di “coadiutore amministrativo”, nato a Palermo il 31/07/1986.
C.F. ZCC NNN 86L31 G273D ¢ residente a Bolognetta (PA). via Monachelli n. 12:

-Sig. Di Giorgi Giovanni, con profilo professionale di “agroteonico”, nato a Balestrate (PA) il 21/01/1961. C.F
DGR GNN 61A21 A592C ¢ residente a Palermo in via D. Trentacoste n. 34;

-Sig. Attardo Aldo, con profilo professionale “altri allevatori e operai specializzati della zootecnia™ nato a
Palermo il 05/03/1986, C.F. TTR LDA 86C05 G273X é residente « Palermo in via G. Maielli n. 72;

-Sig. Toia Pietro, con profilo professionale di “allevatore di Hestiame misto”, nato a Palermo il 23/12/1985. C.F.
TOI PTR 85T23 (G273] é residente a Capaci (PA), in via Pio La Tune SNC:

-Sig. Pellerito Marco, con profilo professionale di “agrotecnico™, nato a Palermo 11 23/09/1977. C.F. PLL MRC
77P23 G273X ¢ residente a Monreale (PA) vicolo $:M. 22 n. 6:

di evidenziare che I"assunzione del personale de quo e la sua ¢ecorrenza ¢ subordinata all’erogazione delie risorse
necessarie e vincolate, da parte della Regione Sicilia e all’approvazione da parte della Giunta Regionale ai sensi
della L.R. n. 19/2005 art. 20 comma 3 e s.m.i:;

di trasmettere il presente atto deliberativo all’Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e
della Pesca Mediterranea per la relativa approvazione.

Visto il parere favorevole ex art.20,
comma 3. L.R n°19/2005;
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Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, Fondo Soclsie Europeo
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Servizio XII
Centro per I'Impiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222
& i . . .

CONSIDERATO

- che dalla verifica del possesso degli elementi per la determinazione del punteggio & emerso che
risulta in posizione utile all’avviamento a selezione il Sig PELLERITO MARCO nato a
Palerme il 23/09/1977 C.F. PLLMRC77P23G273X residente in MONREALE (PA) —
VICOLO S.M. 22, N. 6, i cui requisiti risultano confermati dalle autocertificazioni acquisite
in atti;

SENTITO

- il parere del Comitato Tecnico Provinciale per il sostegno dei disabili espresso nella seduta
del14/10/2022 che ha giudicato il disabile “idoneo” alla mansione di “AGROTECNICO™;
con la seguente prescrizione: “Non adibire a mansioni che comportino ripetuti
movimenti di flesso estensione della colonna vertebrale, a movimentazione
manuale dei carichi senza specifico giudizio del medico competente.
Si demandano al medico competente le eventuali prescrizioni e limitazioni.”

DISPONE

I"avviamento a selezione del Sig PELLERITO MARCO nato a Palermo il 23/09/1977 C.F.
PLLMRC77P23G273X residente in MONREALE (PA) - VICOLO S.M. 22, N. 6, iscritto nelle
liste del collocamento obbligatorio ai sensi dell' art.8 della Legge 68/99 a far data dal 11/06/2020
al n. 11088 quale “disabile invalido civile” con percentuale di invalidante pari al 48% ed in
graduatoria con il profilo professionale di “AGROTECNICO” Punteggio 1378.5 al posto n. 2.

La verifica del possesso dei requisiti per ’accesso al pubblico impiego dovra essere
effettuata dall’amministrazione richiedente onerata di comunicare !’avvenuta immissione in
servizio.

Il Dirigente del Servizio XII
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Sociali e del Lavoro :
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, o Fando Socisle Europeo
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative Flrssecxioh Gunepeo
; Servizio XII
Centro per I'Impiego di Palermo ¢ Monreale
COLLOCAMENTO MIRATO
Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222
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Oggetto: avviamento a selezione
Al Istituto Sperimentale Zootecnico
Per la Sicilia
Pec iszsicilia@legalmail.it

Allla Sig. PELLERITO MARCO
Email i i

Il Dirigente del Servizio XII Centro per I’Impiego di Palermo e Monreale

- gliartt. 23 e 24 del D.P.R. n. 487/1994;
- il D.P.R. n. 246/97;

- laLegge 68/99;

- il D.P.R. 333/2000;

VISTO

- I'art. 35 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- 1D.lgs 150 ¢ 151/2015;

- laDirettiva 1/2019 del Presidenza del Consiglio dei Ministri;

- DDG n. 823/2022;

- DG disposizione n. 13379 del 03/05/2022
- il prospetto informativo del personale in servizio alla data del 31/12/2021 trasmesso
telematicamente da codesto Ente in data 20/01/2022 da cui si rileva la scopertura di n.4 unitd

disabili;

- laconvenzione n. 38/conv del 27/04/2022;

- preso atto della delibera 26 del 28/09/2022 di codesto istituto
- lanota di modifica figura professionale 6584 del 07/10/2022

- DI’Avviso Pubblico a chiamata per I’avviamento a selezione presso 1’aziende pubbliche e
private, pubblicate sul sistema informativo della Regione Siciliana SILAV.IT, relative al mese

di GIUGNO;

- i1 DDS n. 1784 del 02/08/2022 del Servizio XII con la quale approva la graduatoria

in arrive
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Sociali e del Lavoro L
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, Fondo Sociake Eurapeo
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Servizio XII
Centro per ’Impiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222

CONSIDERATO

- che dalla verifica del possesso degli elementi per la determinazione del punteggio & emerso che
risulta in posizione utile all’avviamento a selezione il Sig TOIA PIETRO nato a Palermo il
23/12/1985 C.F. TOIPTR85T23G273J residente in CAPACI (PA) — VIA PIO LA
TORRE SNC, i cui requisiti risultano confermati dalle autocertificazioni acquisite in atti;

SENTITO

- il parere del Comitato Tecnico Provinciale per il sostegno dei disabili espresso nella seduta
dell14/10/2022 che ha giudicato il disabile “idoneo” alla mansione di “allevatore di bestiame
misto”;
con la seguente prescrizione: “Non adibire a mansioni che comportino prolungata stazione

eretta, posizioni sopraelevate e utilizzo di scale quale attrezzatura di lavoro, a sforzi
fisici prolungati ed intensi . Si demandano al medico competente le eventuali
prescrizioni e limitazioni.”

DISPONE

’avviamento a selezione del Sig TOIA PIETRO nato a Palermo il 23/12/1985 C.F.
TOIPTR85T23G273J residente in CAPACI (PA) — VIA PIO LA TORRE SNC, iscritto nelle
liste del collocamento obbligatorio ai sensi dell’ art.8 della Legge 68/99 a far data dal 05/09/2019
al n. 10633 quale “disabile invalido civile” con percentuale di invalidante pari al 80% ed in
graduatoria con il prefilo professionale di “allevatore di bestiame misto” Punteggio 1113.5 al
poston, 2.

La verifica del possesso dei requisiti per 1’accesso al pubblico impiego dovra essere
effettuata dall’amministrazione richiedente onerata di comunicare I’avvenuta immissione in
servizio. -

Il Dirigente del Servizio XII

tt,ssa Salvatrice Rizzo)
—

L8~31D0-2022

5814

iootecnico

ale

ariment

stituto

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinmental e Zootecnico per la Sicilia -



REPUBBLICA ITALIANA

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio XI1
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COLLOCAMENTO MIRATO
Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39-091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222
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Oggetto: avviamento a selezione

Al Istituto Sperimentale Zootecnico
Per la Sicilia

Pec iszsicilia@legalmail.it

TOIA PIETRO

ietro.toia.ass@gmail.com

Alla Sig.
Email

Il Dirigente del Servizio XII Centro per I’'Impiego di Palermo e Monreale

VISTO

gli artt. 23 ¢ 24 del D.P.R. n. 487/1994;

il D.P.R. n. 246/97,

la Legge 68/99;

il D.P.R. 333/2000;

I"art. 35 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

i D.lgs 150 e 151/2015;

la Direttiva 1/2019 del Presidenza del Consiglio dei Ministri;

DDG n. 823/2022;

DG disposizione n. 13379 del 03/05/2022

il prospetto informativo del personale in servizio alla data del 31/12/2021 trasmesso
telematicamente da codesto Ente in data 20/01/2022 da cui si rileva la scopertura di n.4 unita
disabili;

la convenzione n. 38/conv del 27/04/2022;

preso atto della delibera 26 del 28/09/2022 di codesto istituto

la nota di modifica figura professionale 6584 del 07/10/2022

I’Avviso Pubblico a chiamata per I’avviamento a selezione presso 1’aziende pubbliche e

private, pubblicate sul sistema informativo della Regione Siciliana SILAV.IT, relative al mese

di GIUGNO;
il DDS n. 1784 del 02/08/2022 del Servizio XII con la quale approva la graduatoria

in arrivo
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Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche )}«m

Sociali e del Lavoro
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Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego,
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio XII
Centro per I'Impiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222

& ulpac00@regione,sicilia.it
¥4 cpi.pa@certmail.regione.sicilia.it

CONSIDERATO

che dalla verifica del possesso degli elementi per la determinazione del punteggio ¢ emerso che
risulta in posizione utile all’avviamento a selezione il Sig ALDO ATTARDO nato a Palermo
il 05/03/1986 C.F. TTRLDA86C05G273X residente in Palermo — Via G. Maielli n. 72

i cui requisiti risultano confermati dalle autocertificazioni acquisite in atti;
SENTITO

- il parere del Comitato Tecnico Proyinciale per il sostegno dei disabili espresso nella seduta del
che ha giudicato il disabile “idoneo” alla mansione di “Altri allevatori e operai specializzati
della zootecnia”;

- con la seguente prescrizione: “Viene dichiarato idoneo al lavoro con affiancamento e
supervisione. Si demandano al medico competente le eventuali prescrizioni e limitazioni”;

DISPONE

avviamento a selezione della il Sig ALDO ATTARDO nato a Palermo il 05/03/1986 C.I.
TTRLDA86C05G273X residente in Palermo — Via G. Maielli n. 72, iscritto nelle liste del
collocamento obbligatorio ai sensi dell' art.8 della Legge 68/99 a far data dal  al n. 1960 quale
“disabile” con percentuale di invalidante pari al 60% ed in graduatoria con il profilo professionale

-~ —di “Altri allevatori e operai specializzati della zootecnia” Punteggio 1247.5 al posto n. 1.

La verifica del possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego dovra essere
effettuata dall’amministrazione richiedente onerata di comunicare I’avvenuta immissione in
servizio.

Eemry g

i Il Dirigente del Servizio XII
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Servizio XII
Centro per PImpiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO
Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222
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del

Istituto Sperimentale Zootecnico
per la Sicilia

iszsicilia@legalmail.it

ATTARDO ALDO
ATTARDO2000@YAHOO.IT

Il Dirigente del Servizio XII Centro per PImpiego di Palermo ¢ Monreale

VISTO

- gliartt. 23 e 24 del D.P.R. n. 487/1994;
- il D.P.R. n. 246/97;

- laLegge 68/99;

- il D.P.R. 333/2000:

- [I'art. 35 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- 1D.lgs 150 e 151/2015;

- la Direttiva 1/2019 del Presidenza del Consiglio dei Ministri;

- DDG n. 823/2022;
- DG disposizione n. 13379 del 03/05/2022

- il prospetto informativo del personale in servizio alla data del 31/12/2021 trasmesso
telematicamente da codesto ENTE in data 20/01/2022 da cui si rileva la scopertura di n.4 unita

disabili;

- laconvenzione n. 38/CONV. Del 27/04/2022

- lanotan.45974 del 06/05/2022 dell’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia con la quale
richiede I’assunzione di n. 1 soggetto disabile da adibire alla mansione di Altri allevatori e

operai specializzati della zootecnia;

- I'Avviso Pubblico a chiamata per I’avviamento a selezione presso ’aziende pubbliche e
private, pubblicate sul sistema informativo della Regione Siciliana SILAV.IT, relative al mese

di GIUGNO;

- i1 DDS n. 1784 del 02/08/2022 del Servizio XII con la quale approva la graduatoria
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Sociali e del Lavoro i

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, Fondo Seciake Eurapeo

N . ] P A Unigng elscnes
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative Fareso wocisle euiepon

Servizio XII
Centro per I'Impiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO
Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222
™ ulpac00@regi one.sicilia.it

4 cpi.pa@ ail.regione.sicilia.it

CONSIDERATO

- che dalla verifica del possesso degli elementi per la determinazione del punteggio € emerso che
risulta in posizione utile all’avviamento a selezione il Sig GIOVANNI DI GIORGI nato a
Balestrate il 21/01/1961 C.F. DGRGNN61A21A592C residente in Palermo — Via  D.

Trentacoste n.34 | cui requisiti risultano confermati dalle autocertificazioni acquisite in
atti;

SENTITO

- il parere del Comitato Tecnico Provinciale per il sostegno dei disabili espresso nella seduta del
che ha giudicato il disabile “idoneo”’ alla mansione di “agrotecnico”;

- con la seguente prescrizione: “Non adibire a mansioni che comportino sforzi fisici prolungati ed
intensi, posizioni sopraelevate ed utilizzo di scale quale attrezzature di lavoro, non puo effettuare

turnazioni orarie.. Si demandano al medico competente le eventuali prescrizioni e limitazioni”;
DISPONE

'avviamento a selezione della il Sig GIOVANNI DI GIORGI nato a Balestrate il 21/01/1961
C.F. DGRGNN61A21A592C residente in Palermo — Via D. Trentacoste n. 34, iscritto nelle
liste del collocamento obbligatorio ai sensi dell’ art.8 della Legge 68/99 a far data dal al n. 5686
quale “disabile” con percentuale di linvalidante pari al 67% ed in graduatoria con il profilo
professionale di “agrotecnico” wgam_mmo 1249 al posto n. 1.

La verifica del possesso dei requisiti per 1’accesso al pubblico impiego dovra essere
effettuata dall’amministrazione 13&%:8 onerata di comunicare ’avvenuta immissione in
servizio. _

Il Dirigente del Servizio XII

ice %ﬁ&
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Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche L\n
Sociali e del Lavore :
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, = Fondo Sociale Europea
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative P hciptatredinn
Servizio XII

Centro per I'Impiego di Palermo e Monreale

COLLOCAMENTO MIRATO

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel. +39 091 7079874 - +wwowuqc wmmn owhwuwwwmm

9 219> ...._.mﬂ moNN.

del

Oggetto: avviamento a selezione

Al Istituto Sperimentale Zootecnico
per la Sicilia

Pec iszsicilia@legalmail.it

Alla Sig. DI GIORGI GIOVANNI
Email DIGIORGIGIOVANNI@ALICE.IT

Il Dirigente del Servizio XII Centro per ’'Impiego di Palermo e Monreale

VISTO

gli artt. 23 e 24 del D.P.R. n. 487/1994;

il D.P.R. n. 246/97,

la Legge 68/99;

il D.P.R. 333/2000;

I' art. 35 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;
i D.lgs 150 e 151/2015;

la Direttiva 1/2019 del Presidenza del Consiglio dei Ministri;

DDG n. 823/2022;

DG disposizione n. 13379 del 03/05/2022

il prospetto informativo del personale in servizio alla data del 31/12/2021 trasmesso
telematicamente da codesto ENTE in data 20/01/2022 da cui si rileva la scopertura di n.4 unita
disabili;

la convenzione n. 38/CONV. Del 27/04/2022

la nota n.45974 del 06/05/2022 dell Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia con la quale
richiede I’assunzione di n. 1 soggetto disabile da adibire alla mansione di agrotecnico;
I’Avviso Pubblico a chiamata per I’avviamento a selezione presso 1'aziende pubbliche ¢
private, pubblicate sul sistema informativo della Regione Siciliana SILAV.IT, relative al mese

di GIUGNO;
il DDS n. 1784 del 02/08/2022 del Servizio XII con la quale approva la graduatoria

arrivo

2 1n

01-09-:

0006017 del

M.

Prot.

Sicilia

la

per

imentale Zootecnico

Y

Spe

Istituteo

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinentale Zootecnico per la Sicilia -
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Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego,
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative

Servizio XII
Centro per ’Impiego di Palermo ¢ Monreale
COLLOCAMENTO MIRATO

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146
Tel, +39 091 7079874 - +39 091 TOT9827 - 0916391222
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Al
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Alla Sig.
Email

Uniong nRoDE
Fondo sociala oo

del

Istituto Sperimentale Zootecnico
per la Sicilia

iszsicilia@l

ZUCCHERO ANTONINO
NINOZEFIRO86@LIBERO.IT

11 Dirigente del Servizio XII Centro per I’Impiego di Palermo ¢ Monreale

VISTO

- gliartt. 23 ¢ 24 del D.P.R. n. 487/1994;
- il D.P.R. n. 246/97,

- la Legge 68/99;

- il D.P.R. 333/2000;

- 1'art. 35 comma 1 lettera b) del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

- iD.lgs 150 e 151/2015;

- la Direttiva 1/2019 del Presidenza del Consiglio dei Ministri;

- DDG n. 823/2022;
- DG disposizione n. 13379 del 03/05/2022

- il prospetto informativo del personale in servizio alla data del 31/12/2021 trasmesso
telematicamente da codesto ENTE in data 20/01/2022 da cui si rileva la scopertura di n.1 unita

Categoria Protetta

la nota n. 41344 del 22/04/2022 della Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia

- con la quale richiede I’assunzione di n. 1 soggetto Categoria Protetta da adibire alla mansione

di coadiutore amministrativo;

- T’Avviso Pubblico a chiamata per I’avviamento a selezione ptesso ’aziende pubbliche e
private, pubblicate sul sistema informativo della Regione Siciliana SILAV.IT, relative al mese

di GTUGNO;

- il DDS n. 1784 del 02/08/2022 del Servizio XII con la quale approva la graduatoria
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- Assessorato Regionale della Famiglia, &mxm Politiche
Sociali e del Lavoro i
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Tmpiego,

Fonda Soriale Europeo
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative neﬁﬂu,uﬁﬁvr
Servizio XII i
Centro per 'Impiego di Palermo e Monreale
COLLOCAMENTO MIRATO ¥

Viale Praga 21/29, - PALERMO 90146 o

Tel. +39 091 7079874 - +39 091 7079827 - 0916391222 :
= ulpac00@regione.sicilia.it

&2 cpi.pa@certmail.regione.sicilia.it

CONSIDERATO

- che dalla verifica del possesso degli elementi per la determinazione del punteggio ¢ emerso che
risulta in posizione utile all’avviamento a selezione la Sig.ra ANTONINO ZUCCHERO nato
a Palermo il 31/07/1986 C.F. ZCCNNNS6L31G273D residente in Bolognetta — Via 2
Monachelli, n. 12, i cui requisiti risultano confermati dalle autocertificazioni acquisite in atti: 2

DISPONE .

I"avviamento a selezione della la Sig.ra ANTONINO ZUCCHERO nato a Palermo il 31/07/1986 2
C.F. ZCCNNN86L31G273D residente in Bolognetta — Via Monachelli, n. 12 iscritto nelle liste "
del collocamento obbligatorio ai sensi dell' art.18 della Legge 68/99 a far data dal 10/01/2012 al n. &
7648 quale “cat. Protetta”ed in graduatoria con il profilo professionale di “coadiutore
amministrative” Punteggio 1448 al posto n. 1.

La verifica del possesso dei 'requisiti per I’accesso al pubblico impiego dovra essere

effettuatadall’amministrazione richiédente onerata di comunicare I’avvenuta immissione in
servizio. _ 2

ntale

Il Dirigente del Servizio XII

| sa Salvatrice Ri2zo)

Sperime

Ltuto
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Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e \ﬁﬁ
del Lavoro TR

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell’'orientamenteo, dei
servizi e delle attivita formative

Servizio XII - Servizio Centro per I'lmpiego di
Palermo e Monreale
Collocamento Mirato
Vin 'raga, 29 - Palermo 90146

Tel +39 091 T0T9571 - +39 091 7079827 . Fax +39 091 7079810
wihiar PEC: ¢pi

secrtmadl vegione sieiliaan

pror v 67049 w  160TT2B

OGGETTO: Protocollo n. 5744 del 2.10.2023 — Quesito in merito ad assunzioni di
68/99 - Riscontro

A Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia
iszsicilia@legalmail it

pe. Assessorato regionale dell” Agricoltura, dello
Sviluppo rurale e della pesca mediterranea
dipartimento.agricoltura@certmail regione.sicilia. it

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Palermo
il pa@eertmail regione sicilia. it

[n riferimento alla Nota di questo Istituto, acquisita al Ns Protocollo n. 62609 del 3.10.2023 ed inerente al
quesito in merito ad assunzioni di personale di cui alla legge 68/99, si specifica quanto segue.

La scopertura di n.4 unita disabili e n.1 categoria protetta si evince dal prospetto informativo del personale
in servizio alla data del 31.12.2021 trasmesso dall’lstituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia in data
20/01/2022. _

Successivamente. in data 22 aprile 2022 questo Ufficio e I'ISZR stipulavano una Convenzione per
inserimento lavorativo di soggetti disabili ex art. 11 |. 68/99 che prevedeva I'assunzione di n.4 unita disabili da
effettuarsi con le seguenti scadenze: n.2 disabili da assumere entro il 31.07.2022 e n.2 disabili entro il 31.12.2022.

Nel mese di giugno 2022 veniva pubblicato sul sistema informativo della Regione sicilia Silav.it I"avviso
pubblico a chiamata per "avviamento a selezione preso le aziende pubbliche ¢ private relativo al mese di giugno
2022 con approvazione della graduatoria in data 2/08/2022 e il successivo avviamento a selezione dei sig.ri Di
Giorgi, Attardo e Zucchero con note del 1/09/2022 ¢ Pellerito e Toia con note del 18/10/2022.

La selezione ¢, dunque, assunzione dei lavoratori in oggetto sarebbe dovuta avvenire nei termini previsti
ex lege. ¢ comungue entro il 31.12.2022, termine di scadenza della Convenzione.

Contro per Limpiego di Palermo e Munreale
Dirigente Servizio X11 Dott ssa Salvatrice Rizeo
~HEAG - eemanl: galvain rtificata cpi pa@certmail regione sicilia.

Viale Praga n 29 - P

Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia - Prot. N. 0006071 del 18-10-2023 in arrivo

interno
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Tanto premesso ed essendo trascorsi almeno 12 mesi dall’espletamento della procedura di cui trattasi,

uesto Ufficio non pué che confermare 1'obbligo di assunzione dei lavoratori su indi¢ati cosi come specificato
nella diffida ad adempiere del 21/07/2023 n. 49119.

Per completezza. in merito al punto n.4 dei quesiti inviatici, ossia al fatto che I'ISZS abbia tra i dipendenti a
tempo indeterminato n.4 soggetti titolari di legge 104 art. 3 co.3. potra essere inoltrata eventuale richiesta al fine di
valutare la possibilita di procedere alla computabilita di detti lavoratori in quota disabili, in esubeto rispetto alle
unita da assumere obbligatoriamente, come supra indicato.

o Direttivo

ia Castellana)

Centro per Limprego di Palerms ¢ Moaroale
Dirigente Servizio X11 Dott_ssa Salvatrice Rizzo
Viale Praga n.29 - Pulermo - 90146 - e-mail: & ce nzzodregione sicilingt posta certificata: opt paseertmatl regione sictha
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REGIONE SICILIANA

Assessorato Agricoltura, Sviluppo Rurale e Pesca Mediterranea
DIPARTIMENTO DELL'AGRICOLTURA

Prot. 185650 Data 24 novembre 2023

All’Istituto Sperimentale Zootecnico per la Sicilia
Commissario Straordinario

Giovanni Siino

iszsicilia@legalmail.it

e per conoscenza

All’ Ufficio di Gabinetto
Sede

Oggetto: Assunzione di personale di cui alla Legge n. 68/1999

Vista la nota prot. 5744 del 2 ottobre 2023 con la quale I'Istituto Sperimentale Zootecnico per la
Sicilia fornisce chiarimenti in merito all” assunzione di personale di cui alla Legge n. 68/1999;

Vista la nota prot. 67049 del 16 ottobre 2023 con la quale il Servizio XII — Centro per I'Impiego di

Palermo e Monreale conferma 1’obbligo di assunzione dei lavoratori;

L’Istituto in indirizzo puo procedere con la delibera di assunzione che dovra essere trasmessa al
Servizio Vigilanza Enti di questo Dipartimento per il successivo inoltro in Giunta Regionale ai sensi
della L.r. n. 19/2005 art. 20 comma 3 e s.m.i.

I1 Dirigente Generale
Dario Cartabellotta

Firma Autografa
sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 co. 2

del D.lgs. n® 39/1993

1l Dirigente del Servizio
Giuseppe Dimino

Firma Autografa

sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3 co. 2
del D.lgs: n® 39/1993

3 in arrivo
23 in interno

Prot.
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"CONVENZIONE PER L’INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI DISABILI, Al SENSI
DELL’ART.11 DELLA LEGGE N. 68/99

L anno 2021 il giorno del mese di alle ore 12:15

TRA

L’ Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro, Servizio XIII Centro per I'Impiego
di Palermo, con sede a Palermo, Via Praga 29 - rappresentato dal Dott.Ing. Vincenzo Sparta - Dirigente del

o

Servizio XIII, 5
E g

L’ ENTE. con sede legale in in =L denominata “Ente”,
N

rappresentata nel presente atto dal nella qualita di Dirigente dell'area Risorse Umane S
VISTI 3

* gliartt. 7comma 2 e 11 della Legge 12/03/1999 n. 68: 3

©

* l'art. 7commi 1,2,3 e 4 del D.P.R. 10/10/2000 n. 333 “Regolamento di esecuzione per l'attuazione della legge 12 m

o

marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili”, che indica per i datori di lavoro pubblicila &
possibilita di accedere alla convenzione solo per i soggetti segnalati dai servizi competenti con criteri improntati mw
trasparenza delle procedure di selezione, tenendo conto delle necessita e dei programmi di inserimento mirato: w

= il D.Lgs. 151/2015; &

* ['art. 27 comma 1 della L.R. 26/11/2000 n. 24; 5

= il D.A. 69 del 30/03/2001; m

* gliartt. 35 comma | lettera b e 36 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165:
= lart. 35 del D.Lgs 27/10/2009 n. 150;

* [I’art.68 comma 5 della L.R. 12/08/2014 n.21;

* la delibera di G.C. del del H

PREMESSO CHE

a) Le parti si sono determinate alla stipula della presente Convenzione al fine di consentire I'applicazione della legge
n. 68/99 nel pieno rispetto dei diritti e delle prerogative dei disabili e dei datori di lavoro;

b) i datori di lavoro pubblici, ai sensi degli artt. 7 ¢ 11 della legge n. 68/99 possono, con lo strumento della presente
Convenzione, disporre di assunzioni con riferimento alle mansioni per le quali non ¢ richiesto un titolo di studio
superiore alla scuola dell'obbligo:

¢) le parti hanno esaminato i singoli aspetti della presente Convenzione con i suoi allegati;

d) I' ENTE alla data odicrna, presenta una scopertura di n.  unita disabil ai sensi dell'art. 3 della legge 68/99

giusto prospetto informativo al 31/12/2020 rimodulato ;

Istituto Sperinental e Zootecnico per



e)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

con la stipula della presente Convenzione le parti esprimono la volonta di programmare, secondo un criterio di
gradualita, le assunzioni mirate, con l'obiettivo di consentire al datore di lavoro una sostenibile progressione quali
— quantitativa degli inserimenti dei lavoratori disabili e a questi ultimi un avviamento confacente alle proprie

caratteristiche professionali e personali;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.
I' ENTE si impegna a realizzare un programma di assunzioni, entro l'arco temporale compreso tra la data di
stipula ed il 31/12/2021 rivolto a soggetti disabili iscritti negli elenchi di cui alla legge 68/99, per complessive n.

unita a tempo indeterminato con orario di lavoro a tempo pieno, a copertura integrale della quota d'obbligo

* previa autorizzazione della G.c.d.a.:

Le assunzioni oggetto della presente convenzione verranno successivamente effettuate con le seguenti modalita:
contratto a tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, e inquadrate nella categoria B, area
amministrativa, posizione economica B3 ( coadiutore amministrativo) comparto H

Per le assunzioni si procedera attraverso I’avviamento numerico alla selezione dei soggetti disabili regolarmente
inclusi negli elenchi e nella graduatoria ex art.8 Legge 68/99 ed in possesso dei sotto elencati requisiti:

- diploma di scuola secondaria di primo grado;

- buona conoscenza e capacita di utilizzo di word ed excel in considerazione delle mansioni da svolgere:

- idoneita a relazionarsi con gli utenti interni ed esterni a trasmettere le informazioni;

L’assunzione avverra previa verifica della compatibilita della disabilita con le mansioni da svolgere ai sensi
dell’art.6 della Legge 68/99 e dell’idoneita a svolgere le mansioni nel profilo per il quale avviene I’assunzione

stessa in conformita a quanto previsto dal DPR 18 giugno 1997 n.246;

Il periodo di prova avra la durata di mesi ai sensi del vigente Contratto Collettivo Nazionale
Comparto
I lavoratori assunti saranno adibiti, stante la specificita dei compiti del (a titolo

esemplificativo) ad attivita di supporto amministrativo, al protocollo informatico, alla scansione
informatica e fascicolazione informatica dei documenti, all’uso dei sistemi informativi di scrittura. in
ogni caso, dovranno avere un buon livello di capacita a relazionarsi con 1'utenza e con il personale
interno.

Le prestazioni lavorative comporteranno I’utilizzo delle apparecchiature informatiche in uso presso
I"Universita. .
Le prestazioni lavorative si svolgeranno presso le varie sedi dell” Universita degli Studi di Palermo.

Agli assumendi sara applicato il vigente Contratto Collettivo Nazionale Comparto eil

Contratto Collettivo Nazionale Integrativo del

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot.
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9) L” ENTE siimpegna :
a) Al rispetto delle norme in materia di igiene e sicurezza sul lavoro, e in genere, delle norme a tutela dal
lavoro;
b) Al rispetto delle disposizioni vigenti, in relazione alla tipologia del rapporto prescelto;
¢) A provvedere alla copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro prevista dalla vigente normativa;
10) Durante [’arco temporale di esecuzione della presente convenzione I ENTE si considera

adempiente agli obblighi di assunzione previsti dalla Legge n.68/99 anche ai fini del rilascio della,

ntern

certificazione di ottemperanza di cui all’art.17 della medesima legge. e, pertanto, non trovano

applicazione le sanzioni da essa previste.

3ini

11) I contenuti della presente convenzione potranno essere rivisti, con atto aggiuntivo, d’intesa tra le partiy
N

qualora nel corso dell’esecuzione venga a modificarsi la consistenza della quota d’obbligo. 0.5
o)

comunque, le condizioni giuridiche e/o di fatto, esistenti all’atto della stipula. In ogni caso I'efficacia e,”
()

iin % . ) i % i .©
quindi, I'esecuzione della presente convenzione si intenderanno sospese. qualora durante 1’arco dig
N

. . - - . - - - - - .9
validita della stessa dovessero verificarsi circostanze che determino la sospensione degli obblighi dig
o

assunzione. In caso di impedimento, oggettivo e verificabile, dell’Universita, anche per sopravvenute

variazioni organizzative, la stessa potra richiedere modifiche al programma di inserimento.

Prot.

12) Per quanto non previsto dalla presente convenzione, trovano applicazione le norme e le disposizioni.

vigenti.

13) La presente convenzione viene sottoscritta dal rappresentante dell’Universita, in data 18/05/2021 e si

la Sicilia

intende perfezionata con la sottoscrizione da parte del rappresentante dell’assessorato.

ico per

14) La presente convenzione ha validita di n.12 mesi, a decorrere dal primo giorno dalla data di

registrazione del presente atto.

Palermo

I' ENTE Per 1’assessorato

il Capo Settore Risorse Umane I1 Dirigente del Servizio

Istituto Sperinental e Zootecn

( Dott. Ing. Vincenzo Sparta )



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Tipo comunicazione

01 - Prospetlo informativo

Codice comunicazione

1608213B00045986

Data invio

07/02/2013 11:21:13

Protocollo sistema

00010798

Dati prospetto

Data riferimento prospetto

311122012

N° lavoratori in forza nazionale

50

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1

B - Da 36 a 50 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo

N

Capogruppo estera

N

Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale

00122000821

Denominazione

ISTITUTO SPERIMENTALE ZOOTECNICO PER LA SICILIA

Settore 84.11.10 - Attivita degli organi legislativi ed esecutivi, centrali e
locali; amministrazicne finanziaria; amministrazioni regionali,
provinciali e comunali

CCNL EP - PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Comune sede legale

G273 - PALERMO

Cap sede legale

20100

indirizzo sede legale

VIA ROCCAZZO, 85

Telefono sede legale

0916740250

Fax sede legale

0916740237

PEC sede legale

ufficio.personale @iszsicilia.it

Codice fiscale referente CNSNTNG4L27G273H
Cognome referente CONSOLE
Nome referente ANTONIO

Indirizzo referente

VIA SAMMARTING, 31

Comune referente

G273 - PALERMO

CAP referente 90100
Telefono referente 0916740250
Fax referente 0916740237

E-mail referente

a.console@iszsicilia.it

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR

i nterno

30-11-2023 in

Prot. N. 0006926 del

la Sicilia -

Istituto Sperinental e Zootecnico per



Dati provinciali

Provincia 083 - MESSINA
Comune sede di riferimento F158 - MESSINA
Cap sede di riferimento 98100

Indirizzo sede di riferimento

VIA TONO DI SPARTA,

Telefono sede di riferimento

0916740250

Fax sede di riferimento

0916740237

E-mail sede di riferimento

a.console@iszsicilia.it

Cognome Referente CONSOLE
Nome Referente ANTONIO
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N°® posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N® Totale lavoratori dipendenti

2

N° Disabili in forza L.68/99

0

N° centralinisti telefonici non vedenti

N terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (1. 29/34)

Categorie Proteile

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18)

Di cui in forza al 17.1.2000

Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita

Gradualita

0

Esonero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

..
N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N* lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

interno

30-11-2023 in

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinmental e Zootecnico per la Sicilia -



Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia -

Prot.

N. 0006926 del

30-11-2023 in interno

EZUAPEDS emq‘




Dati provinciali

Provincia

sl p

082 - PALERMO

Comune sede di riferimento

G273 - PALERMO

Cap sede di riferimento

90100

indirizzo sede di riferimento

VIA ROCCAZZO, 85

Telefono sede di riferimento

0916740250

Fax sede di riferimento

0916740237

E-mail sede di riferimento

a.console@iszsicilia.it

Cognome Referente CONSOLE
Nome Referente ANTONIO
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) o
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti

48

N® Disabili in forza L.68/39

0

N° centralinisti telefonici non vedenti

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (1. 29/94)

Categorie Protette

N® Categorie protette in forza (L.68/99 art.18)

Di cui in forza al 17.1.2000

Sospensione a ca

rattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N® lavoratori sospensione

Grad

ualita

Gradualita

0

Eso

nero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 6

0 per mille

Data auto certificazione

N*® lavoratori ad alto rischio

N*® lavoratori in esonero

Percentuale

Conve

nzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

interno

30-11-2023 in

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinmental e Zootecnico per la Sicilia -



Istituto Sperinental e Zootecnico per

la Sicilia -

Prot.

N. 0006926 del

30-11-2023 in interno

BZUIPEDS BlE(g




Riepilogo nazionale

N® lavoratori Base computo art 3 50
N° lavoratori Base computo art 18 50
Quota di riserva disabili i
Quota di riserva Art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 0
N° Categorie protette in forza {1..68/99 art.18) o
Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0
N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 2
N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) ]
Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

s : & { y N° Scoperture
N° Lavoratori | N° Lavoratori | g4, g .| N° Disabili in | N Categorie Categoria Ne Culsgioria N°  |NeScoperture| categorle ot
Provincia base bat,te rt riserva < Q"m;g_' 1g| forza (L.68/99 | proteftgé}ngg N° posizic::l compensazio | compensazio compttmsgfii: sov o disabili protette Sc;:pce:rsstgm
SompUto arns comﬁl; oa disabili riserva art.1) Drzaa r{ £ esonera hie ek e deabili rlepcrz tee%le pm:e%‘te (L.68/99 art.1) (L:ﬁ!g;.l
L art.
083 -
MESSINA 2 2 0 0 0 0 0 0 0 N
082 -
PALERMO 48 48 2 0 0 0 0 2 0 N
Istituto Sperinmental e Zootecnico per la Sicilia - Prot. N 0006926 del 30-11-2023 in interno




MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Tipo comunicazione

01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione

1608222B00141241

Data invio

20/01/2022 10:00:19

Protocollo sistema

00000932

Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2021
N° lavoratori in forza nazionale 78

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 ¢c. 1

A - Oltre i 50 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo

N

Capogruppo estera

N

Nessuna assunzione aggiuntiva

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale

00122000821

Denominazione

istituto sperimentale zootecnico per la sicilia

Settore 84.11.10 - Attivita degli organi legislativi ed esecutivi, centrali e
locali; amministrazione finanziaria; amministrazioni regionali,
provinciali @ comunali

CCNL EP - PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Comune sede legale

G273 - PALERMO

Cap sede legale

80100

Indirizzo sede legale

VIA ROCCAZZO, 85

Telefono sede legale

0912770536

PEC sede legale ISZSICILIA@LEGALMAIL.IT
Codice fiscale referente CNSNTN64L27G273H
Cognome referente CONSOLE

Nome referente ANTONIO

Indirizzo referente

VIA ROCCAZZO, 85

Comune referente

G273 - PALERMO

CAP referente

90100

Telefono referente

0812770536

E-mail referente

a.console@iszsicilia.it

Gradualita

Sospensione a carattere nazionale_SCR

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia -



Dati provinciali

T

Pedia

S S = |
Provincia 083 - MESSINA
Comune sede di riferimento F158 - MESSINA
Cap sede di riferimento 98100
Indirizzo sede di riferimento VIA TONO DI SPARTA'
Telefono sede di riferimento 0912770536
E-mail sede di riferimento ISZSICILIA@LEGALMAIL.IT
Cognome Referente CONSOLE
Nome Referente ANTONIO
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N® Totale lavoratori dipendenti 2
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0

vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno

N® lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0

Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita

Gradualita 0
Esonero

Stato
Data atto
Estremi atto
Fino al
Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N® lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot .

Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia -



Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia -

Prot.

N. 0006926 del

30-11-2023 in interno
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Dati provinciali

Provincia

082 - PALERMO

Comune sede di riferimento

G273 - PALERMO

Cap sede di riferimento

90136

Indirizzo sede di riferimento

VIA ROCCAZZO, 85

Telefono sede di riferimento

0812770536

E-mail sede di riferimento

ISZSICILIA@LEGALMAILIT

Cognome Referente CONSOLE
Nome Referente ANTONIO
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti

76

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno

0

N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno

N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non
vedenti (I. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo

N° di lavoratori appartenenti alla categoria

0001 - Dirigenti

1

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18)

0

Di cui in forza al 17.1.2000

0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot .

Istituto Sperinentale Zootecnico per la Sicilia -



Elenco lavoratori computabili 2
' ! Orario
. Data " . Data fine
; Sess | Data di Comune di % di Frec e Tipologia i Tipo ass. sett. Cat. Cat.
Codice fiscale Cognome Nome o | nascita nascita disabilita ralg:)zt;?‘to contrattuale ra[ﬁgg;‘to Qual. professionale (ISTAT) | lotetta’ | parttime / | soggetto | Assunzione
contratto
A
PLLMSM73807G273M |  PILLITTERI MASSIMO M | 9702197 1Gors _paLERMO| 80 | 02/01/189 TEMPO 4.2.2.30.2 - centralinista D 36.00/ D NU
3 3 INDETERMINAT telefonico 36:00
o]

Legenda
Codice
assunzione Descrizione
protetta
A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1
B Convenzione di integrazione lavorativa L.

68/99 art.11c.4
Cc Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99
D Centralinista (L. 113/85)
E Massofisioterapista (403/71)
G Convenzione art. 12
H Convenzione art. 12bis
| Convenzione art. 14
F Nessuno dei precedenti
L Riconoscimento ex art.4 c.3-bis L 68/99
M Somministrazione Lavoratore Disabile con

missione a TD (art.34 c.3 L.81/2015)
N Somministrazione Lavoratore Disabile con

missione a Tl (art.34 ¢.3 L.81/2015)
o Terapisti della riabilitazione (L.29/94)
Codice
categoria Descrizione
assunzione
NU Numerica
NO Nominativa
Codice
categoria Descrizione
soggetto
D Disabile
Cc Categorie Protette

Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia - Prot. N 0006926 del 30-11-2023 in interno




Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita

Gradualita

0

Esonero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza

30-11-2023 in interno

N. 0006926 del

Prot.

Istituto Sperinental e Zootecnico per la Sicilia -



Riepilogo nazionale

N° lavoratori Base computo art 3 76
N® lavoratori Base computo art 18 76
Quota di riserva disabili 5
Quota di riserva Art. 18 1
N® posizioni esonerate 0
N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 1
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Quota Esuberi (L.68/99 art.18) . 0
N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 4
N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 1
Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

o 5 o : o N°® Scoperture
o N° Lavoratori ° i N° Categorie B Categoria N h
N° Lavoratori Quota di N° Disabili in . i Categoria N N° Scoperture | categorie :
Provincia base & om?:& ok riserva risgr::t::j 1g | forza (L.68/99 h?zrgtffgslgs Nes%%s;:aiggl compensazio | compensazio ?1‘::,"2;:253;2’ c;rl;g:ens:rziieo disabili protette Soizp:;!rssg)ni
computo art 3 18 disabili art.1) art.A8) ne disabili | ne disabili pmm?m prm!{h (L.68/99 art.1) (L.egifsss
art.18)
MDA 2 2 0 0 0 0 0 0 0 N
Gk E Lol 74 74 5 1 1 0 0 4 1 N
Istituto Sperinmental e Zootecnico per la Sicilia - Prot. N 0006926 del 30-11-2023 in interno




