Scheda n, "1 allegata alla Circolare n. 12 del 21/64/2023 prot. n. 40145

PERSONALE

L.R. n. 25 del 29/12/2008, art. 1, co. 10 - “Interventi finanziari urgenti per l'occupazione e lo sviluppo”

Co. 10 “E fatto divieto alle Amministrazioni reglonali, istituti, aziende, agenzie, consorzi, esclusi quelii costituiti unicamente
tra enti locall, organismi ed enti regionali comunque denominati, che usufruiscono di trasferimenti diretti da parte della
Regione, di procedere ad assunzioni di nuovo personale sla a tempo indeterminato che a tempo determinato. Le
\disposizioni del presente comma non si applicano alle aziende unitd sanitarie locali e alle aziende ospedaliere e agli enti del
settore (C.E.F.P.AS.} per | quali conlinuanc ad applicarsi le vigenti norme nazionali in materia, nonché agli enti regionali
linco-ginfonici e dello spetiacolo limitalamente alla stagionalita degli eventi @ senza alcun onere finanziario a carico del bilancio

defla Regione ."
Fatto salvo, in ogni case, quanto previsto da: commi 2 e 3 dell’ant. 4 della L.R. n. 14 del 06/08/2019 e comma 1 dell'ant. 1 della
L.R. n. 16 del 20/07/2020 e tenuto conto di quanto previste dall' Accordo Stato-Reglone stipulato in data 14/01/2021

E'STATO RISPETTATO IL DIVIETO DI ASSUNZIONI DI NUOVO PERSONALE A TEMPO NO
; INDETERMINATO?
E' STATO RISPETTATO IL DIVIETO DI ASSUNZIONI DI NUOVO PERSONALE A TEMPO 2023 NO
DETERMINATO?

LEGGE 22 Febbraio 2023, n. 2, Art. 9 co. 1 — “Modifiche ail'art. 64 della L.R. 12 agosto 2014, n. 217

Fatto salvo quanto previsto dall’art. 4 bis della L.R. 12/08/2014, n, 21, come inserito dall'art. § della L.R. 22/02/2023

All'ari. 64 della legae regionale 12 agosto 2014, n. 21 e successive modificazioni, dopo i comma 4 é aggiunto il
seguente; “4bis. Le disposizioni di cui al comma 4 trovano applicazione anche nei confronti degli enti pubblici regionali e

delie aziende sanitarie ed ospedaliere siciliane”.

L.R. 12/08/2014, n. 21 Art. 64, co. 4

“Le sociela di cui af comma 1 dell'articolo 20 deifa legge regionale 12 maggio 2010, n. 11 e successive madifiche ed
integrazioni. per soppernre ai propn bisogni di personale, come scalurenti dai contratli di servizio stipulati con gl enti soci
comimittenti, dovranno attingere all'albo del persanale di cui al comma 1 nef rispetto delf'analisi del fabbisogno e delfa

sostenibilita finanziana”

E'STATO ASSUNTO PERSONALE CON LE MODALITA' DI CUI ALLA SUPERIORE 2023 st
NORMATIVA?
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Scheda n. “2” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145
SPESE PER IL. PERSONALE

L.R. n. 11 del 12/05/2010, art. 18, co. 4 ( e ss.mm.ii.) - “Contenimento delle spese per il persona

Co. 4 "Ai soggelii individuati nel comma 1 & fatto, comunque, divieto di erogare forme di salario accessorio
e di indennita varie in favore di tutto il personale, dirigenziale ¢ non, in misura superiore a quanto gia
corrisposto alla data del 31 dicembre 2009. E fatto, altresi, divieto di erogare forme di salario accessorio e di
indennitd varie in misura superiore a gquanto corrisposto ai dipendenti dei Dipartimenti della
Amministrazione regionale per le analoghe qualifiche. Per l'attuazione del presente comma i predetti enti, al
fine di uniformare il salario accesscrio corrisposto ai propri dipendenti, provvedono ad acquisire, entro
sessanta giomni dalla data di entrata in vigore della presente legge, le necessarie informazioni presso il

Dipartimento regionale delfa Funzione Pubblica e del Personale.”

2023
Gli impegni di competenza per il salario accessorio risultano < agi impegni di NO

competenza per salario accessorio 20097

Il salario accessorio di ciascun dipendente dell' Ente risulta £ al salario accessorio del NO
corrispondente dipendente regionale ?

Al fine di uniformare il salario accessorio corrisposto ai propri dipendenti, 'Ente ha
provveduto ad acquisire entro 60 gg., dalla data di entrata in vigore della presente NO
legge, le necessarie informazioni presso il Dipartimenio della Funzione Pubblica e del

Personale?




La disposizione in questione, diferita al contenimento della spesa per il personale degli enti del settore pubblico regionale
finanziata da trasferimenti diretti delia Regione, si riliene non essere applicabile all'lstituto Sperimentale Zootecnico. Infatii,
L'Istitulo si avvale di personale regionale in posizione di distacco o assegnazione temporanea e, mentre per il trattamento
accessorio provvede ['Ente mediante appositi trasferimenti della Regione, l'erogazione del trattamento fondamentale viene
effeliuata dalle Amministrazioni di appartenenza.

£ evidente che lstituto Sperimentale Zootecnico non ha alcuna discrezionalita ne! determinare il “monte salari tabellare” sia nella
sua componente fondamentale che per quella accessoria gia sottoposta a monte, in fase di ripartizione del FAMP o del salario
accessorio comunque denominalto, ai vincoli legati al rispetto del patto di stabilita.

Inolire, con riguardo al personale addetta ad altre funzioni & applicato il CONNLL ¢i natura privatistica dell' AIA {Associazione
italiana Allevatort).
La dispusizione in questione, riferita al contenimento della spesa per il personale degli enti del settore pubblico regionale
finanziata da trasferimenti diretti della Regione, si riticne non essere applicabile aif Istiluto Speamentaic Zootecnico. Infatti,
L'Istituto si avwale di personale regionale in posizione di distacco © assegnazione temporanea €. menire per il tratamento
accessorio provvede (Ente mediante appositi trasferimentl della Regione, Petogazione del trattamento fondamentale viene
effettuata dalle Amministrazioni di appartenenza.

£ evidente che Istituto Sperimentale Zootecnico non ha alcuna discrezionalita nel det
sua componente fondamentalo che per quella accessoria gia soltoposta a monte, in fase di ripartizione d
accessorio comunque denominato, al vincoli legati al rispetto del patlo di stabilita,
Inoltre. con riguardo ai personale addolto ad altre funzioni & applicato Il CCNNLL di nat

italiana Allgvatori).
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[ Scheda n. “3” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 proi. n. 40']45|

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE E NO

[L.R. n. 9 del 15/05/2013, art. 20, co. 1 e co. 2 “Fondo salario accessorio personale con qualifica dirigenziale” J
Co. 1 "A decorrere dal 1° gennaio 2013 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessotio del personale con qualifica dirigenziale costituenti il fondo di cui all'articolo 66 del contratto colfetlivo
regionale di lavoro 2002/2005, come detarminato ai sensi del comma 8 dell'articolo 1 della legge regionale 16 gennaio 2012,
n. 9, & ridotto del venti per cento, 4

Co. 2 "Le disposizion] di cui al presente articolo si applicano, con lg medesime decarrenze, agli enti, aziende ed istituti
sotioposti a vigilanza, tutels © controflo del'amministrazicne regionale o che comunque beneficiano di trasferimenti a
qualungue titolo a carice del bitancio regionale, comprese le societs a totale o maggiorntaria partecipazione pubblica, anche
se applicano un contratto diverso dat contratto collettivo regionale di lavoro.”

IER. n. 9 del 16/01/2012, art. 1, co. 8 "Norme di contenimento della spesa” Hl

Co. 8 "A decorrere dal 1 gennaio 2012 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non pud superare il corrispondente importo destinato
nell’anno 2011 al nelto defle economie riprodotie nefio SI88S0 anno i sensi dalle vigenti disposizioni contrattuali’

FONDO 2012
DENOMINAZIONE | PERSONALE
CAPITOLO CAPITOLO DIRIGENZIALE|LIMITE Anno FONDO 2023
d b=a-20%
FONDO 2012
CAPITOLO DE“C(;\"P“%fg’NE PERSONALE FONDO 2023
NON  |LIMITE Anno

Per le medesime considerazioni di cui alta scheda n.2, la disposizione in questione, riferita al cortenimeanto delia spesa per il personale
dogh enti del settore pubblico reglonale finanziata aa rasterimentt direti della Regione, si riliene non sia applicabile all'istituto
Spenmentale Zootecnico per Sicilia.

froltre. al personale dellistituto & applicato il CCNL AlA del 2003 aggiornato if 2211122021 e, altan.3 punto d) "confrattazione di seconda
livallo” prevede che in sede di contratiazione integrativa, subordinatamente alfaccertamento delle condizioni economiche aziendali e
delta proventiva costituzione dei necessari fondi gi accantonamento, fintroduzione di erogazioni salarialt di secondo livello denominate

premic ¢i fsultato, strettamente correlate ai risultatl consequiti nelfla realizzazione di programini, concordati con fe gigle sindacali, e
eyt TR AR to non ha

aventi come obiettivo incrementi della produttivits, di qualita. di efficacia, di innovagry] FEGIOPSTRAC FHTNARTO
3 i ¥ i — L] :
costituite fondi net 2011 ¢ negh anni successivi | yanlompr 4l © erogato premio di cﬁ F a {atia 1a aftazione
integrativa N ™~ i\
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Scheda . "4” allegata alla Circolare n, 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145

TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO
RETRIBUZIONE DE! DIRIGENTI

Delibera Giunta Regionale n. 207 del § agosto 201 1 - “Interventi urgenti per il contenimento della pesa pubblica’
Punto 18 "di fissare il tetto massinio delle retribuzioni ematcomprensive annue dei divigenti di Gtituti, aziende, agenzie, consorsi,
arganiymi, fondazioni, societd a totale o maggioritaria parfecipazione della Rewione, enti regionali e d e,

sottaposti a tutela ¢ vigilanza deil' Amministrazions reglonale, in misura pari alla retribuzi o
corrisposta ai Dirigenti Generali della Regione, ridotia del 30% . _omissis . "

LA RETRIBUZIONE MASSIMA OMNICOMPRENSIVA DI OGNI DIRIGENTE E NON
SUPERIORE ALLA RETRIBUZIONE MINIMA DFI DIRIGENTI GENERALI DELLAI 2023 NO

REGIONE RIDOTTA DEL 30%7
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Scheda “5” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145]
LEGGE DI STABILITA’ REGIONALE 2021/2023

NORME IN MATERIA DI PERSONALE
L.R. n. 9 DEL 15/04/2021, Art. 10, comma 4 — “Norme in materia di personale”

4. Entro sessanta giorni dall'entrata in vigore della presente legge, l'amministrazione regionale e gli enli di cui ali'art. 1 della legge regionale 15
maggio 2000, n. 10 e successive modificazioni adeguano alle disposizioni del presente articolo * OMISSIS”. 1l divieto di assunzione a tempo
indeterminato di personale dirigenziale si applica, per il triennio 2021-2023, anche agli enti di cui all'art. 1 della legge regionala n.

10/2000 e successive modificazioni

E'STATO RISPETTATO IL DISPOSTO DEL COMMA 4 DELL'ART.10 DELLA L.R. N. 9 DEL 15/04/20217 NO
COLLEGIO STRAORDINARIO
DEI REVISORE DEI CONTI
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I Scheda n. “6” alleqata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145]

BUONI PASTO

|D.L, 1. 95 det 06072012, art. 5. co. 7 “Riduzione di spese delie pubbliche amministrazion” |

Co.7 "A decarrere dal 1° ottobre 2012 il valore dei buoni pasto attribuiti al personale, anche di|
quaiifica_dirigenziale, delle amminisiruzioni pubhbliche mserite nel conto economico consolidate delia
pubblica  amminisrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai xensi
dellarticolo |, comma 2, della legge 31 dicembre 2009, n, 196, nonché le autorita indipendents ivi inclusa
la Commissione nazionale per le societi ¢ la borsa (Consab) non pub superare il valore nominale di 7,00
ouro. Eventuall disposizioni normative e contrattuali pits favorevoll cessano di avere applicazione a
decorrere dal 1° ottobre 2012, / coniraiti stipuwlati dalle amministrazioni di cui af primo periodo per
Papprovvigionamento dei buoni pasto attribuiti al personale sono adeguati alla presente disposizione,
ariche eventiealmente  prorogad fa dwrata ¢ fermo restando Uimporio contrattnale complessive
previsto. A decorrere dalla medesima data @ fatto obhligo alle universita statali di riconoscere il
buano pasto esciusivamente al personale contrattualizzato. [ risparmi derivanti dall'applicazione del
presente articolo costituiseono economie di hilancio per le amminisiraziont dello Stato o concorrono per
sple enti diversi dalle amministrazioni statali al miglioramento dei saldi di bilancio. Tali somme non
possono essere whifizzale per incrementare i fondi per la contratiazione integrativa. "

AL PERSONALE DIPENDENTE VENGONO EROGATI BUONIE FASTO? NO
2023
1 BUONI PASTO RISPETTANO IL LIMITE D€, 7 7 NO

COLLEGIO STRAORDINARIO

DEI REVISORE DEI CONTI
L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
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[ Scheda n. “7" allegata alla Ci[ggh;_g:g- n. 12 del 21/04/2023 prot. n. iﬂl_ﬁ]
ACQUISTO DI BENI E SERVIZI
L.R, n. 11 del 12/05/2010, art. 19, co.1, co.2, ce. 3 - "Acquisto di beni e servizi”

L Al fine di rediizzare significative cconomic di scala, i dipartimenta regionale del bilancio ¢ del tesoro, entro novanta giorni dalla data &
entrata in vigore della presente legge, emana un'apposita dizettiva ¢ fe le necessarie iniziative, ai senst dell'articolo 26 della legge 23
dicembre 1999, n.488 ¢ successive modifiche od mitegraziom ¢ dell'articolo 58 della legge 23 dicembre 2000, n. 388, per la razionalizzazione
delle fasi procedurall di fornitura e gestione di heni e servizi intestate ai var: rami dell'amministrazione regionale.

2 | responsabili regionali dei procedimenti di spesa relativi alla gestione di beni ¢ servizt adegiano | loro comy

dal dipartimento regionale del bifancio ¢ del fexaro,

3. Gli wstien, le aziende, le agenzie, | conserzi, glf organismi ¢ gli enti regionali comungue denominati, satiapo;
dellamminisirazione regionale o che wsufruiscano di trasferimenti direni da parte della stessa adottano, per lu fornitura @i beni ¢ sewvizi superiori
a 100 migliaia di ewro, parametri di gualita e di prezzo rapportati a guelli messi a disposizione delle pubbliche amniinistrazioni daila Consip
Sp.A. motivando espressamente le ragioni dell'eventuale scostamento da tali parametri, con particolare riguarde ai casi in cui le gli stesvi

i alle divettive impurtite

i g taele v vipilanza

stano soggette alla normativa ¢ itaria sugli appalti pubblici, Il mancato rispento di quante previsto dal presente comma comporta

resp belird inisirativa. Gl vrgani oi vigilanza e conirslle mierao o “ano aniucimente alfe competents nistrazion regionall che

svolyoae le furziond di vigitanza ¢ iela la corveita applicazione del presente commu.

SONO STATI RISPETTATI | PARAMETR! CONSIP PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZI SUPERIORI A 100 2023 NO
mighiaia di eure?

D.L. 06/07/2012 n.95 art. 1 - ‘Riduzigne della spesa per 'acquisto di beni e servizi e trsparenza delle procedure”

Art. 1

{In vigore dal 18 gennaio 2023)
(comma 1 cesi come modificate dalla Legge di conversione n. 07/08/2012, n. 135 e successivamente dallart, 1, co.154, L

24112/2012, n 228, a decomrere dal 1 gennaio 2012) 1. Successivamente alla data di entrata in vigore delia legge dif
conversione del presente decreto, i contratti stipulati in violazione dell'articolo 26, comma 3 della legge 23 dicembre 1988, n.
488 ed | contrattl stipulati in violazione degli obblighi di approvvigionarsi attraverso gli strumenti di acquisto messi a
disposizione da Consip S.p.A. sono nulll, costituiscono illacito disciplinare e sono causa di responsabilita amministrativa.
Ai fini delia determinazione del danno erariale si bene anche conto della differenza tra il prezzo, ove indicalo, dei delli strumenti di
acquisto e guello indicato nef confratto. Le centrali di scquisto regionali, pur tenendo conto dei parametri di qualita e di prezzo
degll strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A. non sono soggette all'applicazione dell'articolo 26,
comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488. La disposizione del primo penodo del presente comma non si applica alle
Amministrazioni delio Stato quando il conlratto sia stalo slipulato ad un prezzo pio basso di quelio derivante dal rispetto del parametri
di qualité e o prezzo degli strumenti di acquisto mess/ a disposizione da Consip S p.A., ed a condizione che fra Famministraziong
interessata ¢ Fimpresa non siano insorte contestazioni sufla esecuzione di eventuali contralti stipulali in precedenza.

NO

E' STATA RISPETTATA LA NORMATIVA DI CUI SOPRA ? 2023

Delibera Giunta regionale n. 317 del 4 settembre 2012 - “Riduzione e razionalizzazione della spesa pubblica regionale”

PUNTO 1.1.2

“per gl appalti o] forpitura di beni e servizi di importo pan o inferiore a 100 migliaia di euro le amministrazioni destinatarie del presents
atto di indirizzo s| avwwarranno deila piattaforma del mercato elettronico (SAE) delia Regione Sicifiena owero dell'ansloga plattaforma

SONO STATI RISPETTATI | PARAMETRI CONSIP PER L'AGGUISTO DI BENI £ SERVIZI INFERIORI A 100
2023 NO
migliaia di euro?

L.R. n. 13 del 11/06/2014, art. 13, co. 1 - “Misure per il conseguimento di risparmi di spesa’
[Co.1."A decorrer dalla data di entrata in vigore della presente legge st applicana, per FAmministraziono regionale e per gienti & git |




D.L. n. 66 del 24/04/2014, arl. 8, co. 8 lelt. 8) - “Trasparanza o razionalizzazione della spesa pubblica per beni e servizi®

Co. 8 ° . wmissis.. ridurre g importi doi contralti i essere nonché oi quell relativi a procedure di affidamento per cui sia gia
intervenufa l'aggiudicazione, anche prowvisoria. avenli ad oggetlo acquisto o fornitura di beni e servizi, nella misura del 5 per cenlo,
per tutla la durata residua dei contratli medesimy... omissis..."

E’STATA ESPERITA LA PROCEDURA DI RIDUZIONE DEI CONTRATTIIN ESSERE O GIA AGGIUDICATI PER NO
ACQUISTO DIBENI O FORNITURA DI SERVIZI NELLA MISURA DEL 5% 7

L'ORGANO DI CONTROLLQ INTERNCCOLLEGIO STRAORDINARIO
% per assever 'Oﬂzo DEI REVISORE DEI CONTI
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Scheda n. “8” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145
SPESE A COPERTURA REGIONALE PER LA STAMPA DELLE RELAZIONI ED ALTRE PUBBL

L.R. n. 11 del 12/05/2010, art. 23, co. I, co. 2, co. 3, co. 4 - “Spese per le relazioni pubbliche, convegni, mostre, pubblicitd,
rappresentanza e sponsorizzazioni” (Ai sensi della Circ. req. 28 settembre 2010, n. 15 sono state approvate disposizioni attuative di
quanto stabilito dal presente arficolo)
Co. 1 " Gli isiihedd, azivnde, agenzie, consorsl, organismi, sogietd a totale o maggioritaria partecipazione defla Regione od enti regionali
comungue denominati, sottoposti a tutela e vigilanza dell’ Amministrazione regionale, che usufruiscono di trasferimenti direlti da
parte dolla stessa, non possono effettuare spese, a copertura regionale, per refazioni pubbfiche, convegni, mostre. pubblicid,
rappresentanza ¢ sponserizzazion:, per un ammaontare superiore alla spesa sostenuta nell’anno 2009 ridotta del 20 per cento”,

Co. 2 "I vapyeri di eni al comma 1 devono ridurre del 50 per cento, rispetto al 2009/« spesa. a copertura regionale, per la stampa delfe
relazioni e di opni alira pubblicazivne previsia anche da leggi ¢ regolamenii, distribuita gratiuitamente o inviata ad altre amminisivazioni.”

1€0. 3 "Per i soggeni di eut al comma | destinatari, a gualungue titolo, di trasierimenti da parte detla Regione, il mancato adeguamento alle
disposizioni di cui ai commi 1 e 2 comporta la riduzione, nell'esarcizio finanziario successivo, per l'importo sforato, del

contributo concesso dalia Reglone .

comrnicazione all Amministrazione regionale che seolye funzioni of conirollo ¢ tutela e wifa Ragioneria Generale della Regione. ™.

FUSTATO RISPETTATO I VINCOLO CHE PREVEDE LA RIDUZIONE DEL 50% RISPETTO AL 2009 DELLA
SPESA A COPERTURA REGIONALL, FER LA STAMPA DELLE RELAZION] B DVOGNE AL TRA = NO
PUBHLICAZIONE PREVIS TA ANCHE DA LEGG] E REGOLAMENTE DISTRIBUYTA GRATUITAMENTE O '
INVIATA AD AL TEE AMMINISTRAZIONDY
- S [ PREVISIONEIMPEGNT
R DENOMINAZIONE CAPITOLO (spese pur ba stampa delie IMPEGNE - : o
1] { e B i )
-APITOLL relazon e pubitlicazont -Art 23, co2 LR n 192010 ) (SPECIICARE) 2023
a b ux50%
0000 |SPESE PER LA COMUNICAZIONE ED INFORMAZIONE PUBBLICA 7.032.80 331640 |0
3 € i3
le € €
€ ¢ ¢
€ ¢ &
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|Scheda n. 9" allegate silu Circolase n. 12 del 210472023 pro, v 40145 |

[SPESE PER SPOSTAMENTI E MISSIONI |

L.R. n. 26 del 09/05/2012, art. 11, co. 28 “Norme per la razionalizzazione amministrativa e per il contenimento defla spd

Co. 28 "Agli Amministratorni e al personale dipendente della Regione, degli Enti di cui al'art. 1 della legge regionale 15
maggiv 2000, n. 10 e successive modifiche od integrozioni, nonché di aziende, agenzie, consorzi, istituli, organismi,
societa a lotale o maggioniana parteciparione delia Regione ed Enli regionali comunque denominali softoposti a tutela
e vigitanza dell’ amministrazione regionale che per gli spostamenti ¢ le missioni legate a ragioni di servizio utilizzano il
mezzo di trasporto aereo, & riconoasciuto un rimborso corrispondente al costo delia tariffa in classe economica™.

MEZZO DI TRASPORTO AEREQ E STATO RICONOSCIUTO IL  RIMBORSO| 2023 St NO
CORRISPONDENTE AL SOLO COSTO DELLA CLASSE ECONOMICA 7

[K{su AMMINISTRATORI E AL PERSONALE DIPENDENTE CHE HANNO UTILIZZANO 1L

NON RICORRE LA FATTISPECIE

i COLLEGIO STRAORDINARIO
IL DIREFTORE GENERALE - \stin L'ORGANO D! CDETREMISUKE BEP CONT]
IS8 AA ’*\_//\‘___,,_M.Q‘f G per assawerati%ne _




[ Scheda n. “10” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145

AUTOVETTURE
L.R. n. 9 del 15/05/2013, art. 22, co. 1, 0.2 € co. 3 “Auto di servizio®
Co. 1 “E fatto divieto alle societa regionali, alle societa partecipate dalla Regione a provalente capilale pubblico.
alle agenzie regionali, alle aziende regionall, alle aziende sanitarie ed ospedaliere nonché agli enti sottoposti a
controflo di cui alf'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, di possedare e utilizzare auto di
rappresentanza. Le aulo di servizio, esclusivamente in uso condiviso (car sharing), nen possono superare i 1.300 cc
di cilindrata. Entro novanta giomi dalla data di entrate in vigore della presente legge, | predetti soggetti
comunicano all’'amministrazione reglonale I'adozione del piano di dismisslone delle autovetture di servizio”,
Co. 3 "Ogni contratlo di noleqgio o assicurazione relativo alle autovelture considerate in esubero ai sensi dei
cammi 1 e 2, alla scadenza non pud essere rinnovato”.
L'ENTE E' IN POSSESSO DI AUTO [ RAPPRESENTANZA? sl
L'ENTE E' IN POSSESSO DI AUTO Di SBERVIZIO? NO
2023
COME AUTO DI SERVIZIO VENGONO UTILIZZATE AUTO IN CAR SHARING ? st
LLE AUTO IN CAR SHARING UTILIZZATE SONO DI CILINDRATA NON SUPERIORE Al
Sl
1300 CC.7
DATA

E'STATO COMUNICATO ALLAMMINISTRAZIONE REGIONALE 1. PIANG DI DISMISSIONE 8i TR
DELLE AUTOVETTURE DI SERVIZIO?
E'STATQ RISPETTATO IL DIVIETO DI RINNOVARE | CONTF&TN DINOLEGGIO O i
ASSICURAZIONE PER LE AUTOVETTURE CONSIDERATE IN ESUBERO Al SENS! DEL 2023 NO
COMMI1 7
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| Scheda “11" allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145]

CONSULENTI
L.R. n 9del 15/052013, art. 24, co. 2 "Nomina consulenti”

Co. 2 "Gii istituti, aziénde, agenzie, consorzi, societd a toiale o maggiortiaria pariecipazione regionale, organismi ed enti regionali
comungue denonunali, solioposti a tutela ¢ vigikanza dell'amminisirazione regionale che beneficiane di trasferimenti a qualungue ttolo
 carice del bifancio regionale, ivi compresi gli enti ¢ le fondazioni teatrali, possono procedere solo eccezionalmente alla nomina

di un consulente, per motivate e particolari esigenze e previa aulorizzazione del dipartimento regionale che esercita il controlio
analogo elo la vigilanza.”

PER L'ANNO 2023 SONO IN ESSERE CONTRATT! DI CONSULENZA ? | s 1 o
SE 81" INDICARE [1. NUMERO DEL . t:‘\ffg_’:’zf‘;g“
CONSULENTIE GLLESTREMI DI i ESTREMI AUTORIZZAZIONE
AUTORIZZAZIONE DELL'ORGANO DI 2 PROT 000465 DEL 18012023
VIGILANZA | PROT 4597 DEL 16/05/2022 (INGARICO BIENNALE)
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[ Scheda n. “12” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 40145)]
CANONI DI AFFITTO

L.R. n. 9 del 15/05/2013, art. 27, co. 1, co. 2, co. 3 e ¢0. 4 - “Riduzione dei costi degli affitti*(vedi anche Circ.
Co. 1 “Ai fini del conlenimento della spesa pubblica, con riferimento ai contratti di locazione passiva stipulati dalla Regione,
comprasi quelli concessi in use gratulto a lerz, anche per finalild istituzionali, dagli anti pubblici non economici solfoposti a
vigitanza e/o controllo della Regione e dalle societa a lolate o maggioritaria partecipazione regionele, i relativi canoni di
llocazione non possono essere superiori, in termini di euro per metro quadrato all'anno, rispetio a quanto riportato nelle
rilevazioni realizzate dall'Osservatorio sul mercato immobillare (OM!) deli'Agenzia del territorio, con riferimento al valore|
medio degli affitti degli immobili ad uso ufficio per ciascun comune della Sicilia, incrementato del 10 per cento.”

Co. 2 “Le disposizioni del comma 1 si applicano ai nuovi coniratti @ a quellj in fase di rinnovo, per i quall if nuovo canone non pud
Co. 3"

L.R. n. 9 del 15 aprile 2021, art. 3, comma 1, lett.a) e comma 3
Co. 1"l canoni per locazioni passive, di cui 8 onerala lamminislrazione regionale, in corso alfa data di entrata in vigore della
presenle lagge, discendenti dal metodo df caicolo di cui all'an. 27 della leqge regionale 15 maggio 2013 n. 9, riguardante anche

fondi comuni di investimenlo immobiliare ed i fondi di investimento allernalivo.......... ......... .sono ridotti dall't luglic 2021 e
sino al 30 giugne 2024, del 5% annuo................oltre che di non procedere alla stipula di rinnovi in corso.”

Co.3 "Le disposizioni di cui af comma 1 5i applicano agli enti @ alle societa ricomprese nel gruppo smministrazions pubblica
rifenbile alla Regione Siciiana &l sensi dell'allagato 4/4 del Decrelo Legistative 23 giugno 2011, n. 118",

| NUOVI CONTRATTI DI LOCAZIONE RISPETTANO | PARAMETRI DI GUI Al C¢ 2023 Si NO
SOND STATI STIPULAT! NUOVI CONTRATTI DI Sl NO IS CANGNE
LOCAZIONE DOPO L' ENTRATA IN VIGORE DELLA ___ SCADENZA CONTRATTO
LEGGE? ¢
A QUANTO AMMONTANO | RISPARMI DI SPESA ? 2023 €
| RISPARMI DI SPESA CONSEGUITI SONO STATI VERSATI AL BILANGIO DELLA REq 2023 St NO
SONO STATI RIDOTTI | CANONI PER LOCAZIONI PASSIVE DEL 5% A DECORRERE [ 2023 S NO
NON RICORRE LA FATTISPECIE
i olnfg(ﬁqe GENERALE L'ORGANO 8
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[ Scheda n. “13" allegata alla Circolare n. 12 del 21/04/2023 prot. n. 4UI4SI
SPESE PER CONSUMI

Delibera Giunta Regionale n. 317 del 4 settembre 2012 “Riduzione e razionalizzazione della s
Punto 1.4.1 )

Al fine di consequire gii obieltivi di ranionalizzazione e contenimento della spesa per lacquisio di beni e servizi g
di riduzione delle spesa pubblica, I'Amminislrazione regionale, gli enti pubblici non territoniali sottoposti &
vigitanza e/o controfio della Regione, nonché le soclels e fotale o maegglortaria parfecipazione regionale
adoftano ogni iniziativa affinché:

d} "siano ridelte le spese di telefonia mobile e fissa attraverso una razionalizzazione dei contratti in
re ed una diminuzione del numero degli apparati telefonici assicurando esclusivamenle un‘unica ulenza
di servizio di telefonia mobijle. Le predette disposizioni, relative alla rozionalizzazione delle ulenze telefonichs,

sono da attuarsi anche in ordine alle utenze clettriche.”

SONO STATE RIDOTTE LE SPESE RELATIVE ALLE UTENZE ELETTRICHE ? [ 2023 NO

g} "si proceda progressivamente alla dematerializzazione degli atli, ridugendo la produzions g
consarvazions der documenti carface: al fine di generare risparmi connessi alla gestione della carta pari
almeno al 30% dei costi di conservazione sostenuti nel 2011. ... omissis ..°

SONO STATI RIDOTTI | COSTI DI CONSERVAZIONE DEGLT ATTI DI UN IMPORTO] 5004 NO
DFALMENG 11 0% RISPETTO AL 20117
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_ Scheda n. “14” allegata alla Circolare n. 12 del 21/04 /2023 prot. n. 40145
COMPENSI AGLI ORGANI

AL.R. n. 3 del 17/03/2016, art. 18, co.] e s.n.i “Disposizioni in materia di enti regionali®

Co.1 "A decorrere dalla dats i entrata in vigore della presente legge, la partecipazione agli organi collegiali, anche di
smministrazione, degli enti di cui allarticolo 1 delln fepge regionale 15 maggio 2000, n. 10 ¢ successive modifiche ¢d integrazioni ¢
degli enti comunque sovvenzionati, sotfoposti a tutela o vigilanza della Regione, nonché la titolaritd di organi'dei predetti enti &
disciplinatu sccondo le disposizioni di cui ali'articolo 6, commia 2, del decreto-fegge 31 maggio 2010, n. 78 convertito con
modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 ¢ successive madifiche ed integrazioni, cosi come inferpretato dall'articolo 35,
comma 2-bis del decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5 convertito con modificazioni dalla legpe 4 aprile 2012, 0. 35. La disposizione
del presente comma non si applica al Comitato regionale per le comunicazioni di cw allarticolo 101 della legge regionale 26 marzo
2002, 1. 2, alla Commissivne paritetica di cui allarticolo 43 deflo Statuto, aghi enti nominativamente indieatd nell'allegato 1, parte|
A, della presente legge, ai sopgetti pit espressamente esclusi dall'applicazione dell'articolo 6, comma 2. del decreto-legge n.
T8/2010 convertito con modificazioni dalla fegpe uw. 1222010 ¢ successive modifiche ed integrazioni ed aghi cati parco

wrcheologici”.

Co. 1 “I compensi corrisposti ai componenii degli organi di amministrazione e controllo, degli istituti, aziende,
agrenzie. consorzi, organismi ed enli regionali comungue  denominatisotioposti a mitela ¢ vigilanza
dell Amministrazione regionale o che usufruiscono di irasferimenti diretti d parte della stessa, fatta eccezione
per le aziende sanitarie ed ospedaliere nonché per le aziende ospedaliere universitarie. non possono
superare 'importo omnicomprensivo di 50.000,00 euro annui per ciascun componente degli organi di
amministrazione e di 25.000,00 per ciascun componente degli organi di vigilanza e controlio.” .

Co. 2 “Entro tre mesi dall entrata in vigore della {egge ... con Decreto del Presidente delia Regione,
sono Individuate, in base ai criteri di funzionalita e territorialit, tre fasce..........." (D.P. Reg. emanato il|
20/01/2012, n. 7 e ss.mm.ii, D.P.Reg. n. 43 del 17/09/2020)

SONO STATI RISPETTATI LE DISPOSIZIONI RELATIVE 2023 NO
ALL'ONORIFICITA' PER LA PARTECIPAZIONE AGLI ORGANI? 5

' STATO RISPETTATO IL DISPOSTO DELL"ART. 17, COMMA 1e 2
DELLA LR, N. 11 DEL 12/05/2010 NONCHE’ DEL D.P.Reg. n. 7 del 2023 NO
20/01/2012, Art. 1 e 2 (attuativo della legge) E DEL D.P.Reg. n. g "
43/20207
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B Scheda “15" allegata alla Circolare n. 12 del 21/04 /2023 prot. n. 40145
CORDO STATO-REGIONE DEL 14 GENNAIO 2021 - LEGGE DI STABILITA' REGIONALE 2(

SPESE CORRENTI
L.R. n. 9del 15/04/2021, art. 4, co. 2 “Disposizioni in materia di contenimento ¢ ragionalizzacione della spesa”

Co.2 " Gli Enti di cui all’Art. ] della L.R. 15 maggio 2000, n. 10 ¢ successive modificazioni, deveno predisporre entro il 30
aprile 2021 un piano di rientro che prevede una riduzione delle spese correnti pari al 3% rispetto a quelle
sostenute nell’anno 2019, con le evenmali deroghe che possons essere ecceztonalmente introdoite dalla Giunta regionale con
delibera motivata, la riduzivne ¢ effettuata priorivariamente con riferimenia aite spese per sponsorizzazioni, relazioni pubbliche,
convegni, mostre,pubblicita e rappresentanza, consulenze e guant'altro non indispensabile allo svolgimento delle aftivita
sociali...”

LR n. 13 del 280572022, art 1. co. 2 "Disposizioni atfuative dell Accordo stipulato tra fo Stato e la Regione, ai sensi defl'art. 7
del decreto legistativo 27 dicembre 2019, n. 158 in materia di contenimento strutinrale delia spesa ™ : Al comma 2 dell’art. 4
della legge regionale n. 9/2021 dopo le parole:"L'inosservanza delle disposizioni del presente comma ed il
mancato raggiungimento degli obiettivi del piane di rientro comporta la revoca degli organi di amministrazione
delle societa” sono aggiunte le parole “e degli enti di cul all'art. 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e
successive modificazioni.

E'STATO RISPETTATO IL PIANO DI RIENTRO 20237 - NO
L.R.N.9/2021, ART. 4, COMMA 2 _ l
(A) (B) ©) ®
IMPORTO PREVISIONN
RIDUZIONE DEL |IMPORTO LIMITE
IMPEGN! SPESE ey rapsea IMPEGNI DI SPESA
CORRENTI ANNO (specificare) NELL'ANNO
IMPEGNI 2019 |NELL’ANNO 2023
2019 2023
(3% di A) (A-B)
2R78.770 83 R6.363.40 2.792.41645 4.068.497 .64 101
TR31.74 23495 7.596.79 58.000,00 102
3B6.732,61 e 11.601,98 375.130,63 2.416.183,82 103
0,00 0_,.00 0,00 33.000,00 107
26.622.49 TO8.67 W.?TS 523,82 149.900,00 110
0,00 0,00 1.202.795,79 110
| 329996669 98.999,00 3.200.967,69 7.928.377,25

Le differenze rilevate sono ascrivibili ai progetti ARAS e allapplicazione dell'avanzo presunto di amministrazione
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